enable2share
Workshops und Coachings fur und mit Expertinnen
zum Thema ,Ungewissheit”

Termin: 29. MARZ 2019

In Projekten als auch in Unternehmen sind wir mit Ungewissheit
konfrontiert. Risiken kdnnen wir erheben, bewerten und
managen, bei der Ungewissheit gelingt es uns lediglich
diese zu handhaben. Darin steckt allerdings auch eine
Chance, da wir mit Projekten und Changes die Zu-
kunft gestalten kdnnen. Wie kénnen wir mit dieser
Ungewissheit umgehen? Wie kann Management /
Projektmanagement unter Unsicherheit gestaltet
sein? Welches Mindset, welche Methoden, Ansatze

helfen uns dabei?

Diskutieren und entwickeln Sie in Workshops und
Coachings gemeinsam mit anderen Expertinnen

Anregungen fur Ihre Praxis.

www.enable2change.at
Selbstdndige Expertinnen in Kooperation


https://www.enable2change.at/de/

Workshop 1: PERMANENTER CHANGE

mit Karen Fanto und Dagmar Silvius-Zuchi

Praktiker: Karl Narbeshuber, Geschaftsfihrer, Berndorf Baderbau

Oftmals entsteht Ungewissheit in Unternehmen durch Umweltfaktoren wie Preisverfall oder Markteinbruch. Wie kdnnen Unternehmen mit diesen
Ungewissheiten umgehen und den permanenten Change managen? In diesem Workshop arbeiten wir an Rahmenbedingungen fir einen erfolg-
reichen Change Prozess.

Workshop 2; VOM PILOTPROJEKT ZUM PROGRAMM

mit Gilbert Silvius und Andreas Schimanko

Praktiker: Peter Haunold, Head of Professional Services, Fabasoft

Wie kann es gelingen in einem Kundenauftrag von einem Pilotprojekt zu einem Programm zu wachsen und den Kunden dabei ,mitzusteuern"?
Wie konnen Sie sicherstellen, dass die bei der Pilotierung erprobten Strukturen und Prozesse auch in einem Programm mit ca. 30 parallel laufen-
den Projekten passen? Wir beschaftigen uns mit dieser Fragestellung an einem realen Fall und sind auf Ihre diesbezlglichen Erfahrungen und
Eindricke gespannt.

Workshop 3: UNGEWISSHEIT IM PROJEKTPORTFOLIOMANAGEMENT

mit Martina Huemann

Praktiker: Alfred Steinwender, Abteilungsleiter Project Management, Project Services, Raiffeisen Informatik GmbH

Wie kann adaptives Projektportfoliomanagement gelingen, wenn zwei Organisationen zusammenarbeiten missen? In diesem Workshop arbeiten
wir zu adaptiven Projektportfoliomanagement Praktiken und reflektieren wie unterstitzenden Governance Strukturen aussehen kénnen.
Workshop 4: PROJEKTMANAGEMENT GOVERNANCE INTERNATIONAL

mit Martina Huemann und Karen Fanto

Praktiker: Roman Mittendorfer, Vicepresident Strategies and Operations & Christoph Kier, Executive Assistent to the CEO, beide Frequentis AG
Internationale Projekte sind mit groRer Ungewissheit verbunden. Wie kann ein Projektmanagement Governance Framework in einem interna-
tionalen Unternehmen erfolgreich eingefiihrt werden? Wir arbeiten an einem konkreten Fallbeispiel, reflektieren den entwickelten Governance
Framework und finden Strategien zur Sicherung der Akzeptanz.

Workshop 5: AGILITAT ALS ANTWORT AUF UNGEWISSHEIT

mit Dagmar Silvius-Zuchi und Gilbert Silvius

Praktiker: Klaus Steurer, Projektmanagement Office & Robin Heilig, Pace, beide MA 01 Wien Digital

Wie konnen Projekte mit sich andernden oder unklaren Vorgaben trotzdem termintreu gemanaged werden? Ist Agilitat die Antwort und wenn ja,
was bedeutet Agilitat fir die projektdurchfihrende Organisation? Wir arbeiten mit Ihnen an einem konkreten Fall, reflektieren Best Practices und
entwickeln Losungsstrategien fur lhre Praxis.

Impuls: RESILIENTE FUHRUNG DURCH UNGEWISSE ZEITEN

mit Daniela Greiner

Resiliente FUhrung unterstitzt die Fihrungskraft durch wirksame Selbstfiihrung, andererseits hilft sie Mitarbeitenden und Teams mit Ungewiss-
heit und Verdnderung besser umzugehen. Wir arbeiten mit Ihnen in verschiedenen Ubungen an Aspekten resilienter Filhrung und reflektieren
welches Fihrungsverhalten in Zeiten von Ungewissheit besonders wirksam ist. Ein Schwerpunkt ist dabei der Umgang mit Emotionen.

1:1 Coachings

mit Brigitte Schaden

Haben Sie ein Thema, das Sie schon langer mit sich herumtragen? Gonnen Sie sich ein Einzelcoaching zur Reflexion! In einem Coaching Gesprach
kdonnen Sie Optionen ausloten, Blickwinkel verandern und Handlungsmaoglichkeiten finden. Es werden keine direkten Losungsvorschlage geliefert,
sondern die Entwicklung eigener Losungen wird unterstutzt. Dabei fungiert der Coach als neutraler Gesprachspartner.
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Dk Teilnehmerangaben
c Titel /Vorname/Nachname:

* Name des Unternehmens:

Funktion im Unternehmen:

EE Rechnungsadresse:

! PLZ/Ort/Land:
ZO Email:
<\|\‘ Telefon:

09.00-10.00 Opening: Ungewissheit

Workshops i 1:1-Coachings
Workshop 1: Workshop 2: [] Workshop 3: ]
Permanenter Change Vom Pilotprojekt Ungewissheit im Projekt- Coaching 1
10.00 - Karen Fanto zum Programm portfoliomanagement Brigitte Schaden
12.30 nd Dagmar Silvius-Zuchi |

und Andreas Schimanko Praktiker: Alfred Steinwender,

Praktiker: Peter Haunold, Raiffeisen Informatik GmbH
Fabasoft

u
Praktiker: Karl Narbéeshuber, D
Berndorf Baderbau Coaching 2

Brigitte Schaden

. ccooooopano

Gilbert Silvius ! Martina Huemann

und Gilbert Silvius
Praktiker: Klaus Steurer, Robin
Heilig, MA 01 Wien Digital

16.00-17.00 Closing & Networking

Kontakt und Anmeldung:

Fullen Sie bitte das Formular aus und senden Sie es Uber den Button ,Anmeldung senden* oder schreiben Sie uns ein Email an office@enable2change.at.
Klicken Sie bitte bei der Anmeldung auch entsprechend an, wo Sie teilnehmen wollen. Es gilt ein ,first come - first serve” Prinzip. Die Teilnahme am enable2share
Event ist als Weiterbildung fur die Projektmanagement Re-Zertifizierung nach IPMA/pma (1 Tag) und PMI (7 PDUs) anrechenbar.

und Karen Fanto
Praktiker: Roman Mittendorfer,
Christoph Kier, Frequentis AG

Coaching 4 D
Brigitte Schaden

Workshops ; Impuls ; 1:1-Coachings
' Workshop 4: ] workshop 5: ] [] _ ]
' Projektmanagement . Agilitat als Antwort ; Resiliente Fihrun ; Bricﬁz:g';% jen
13.30 - | Governance International . auf Ungewissheit ; durch ungewisse geiten : g
’ . Martina Huemann i Dagmar Silvius-Zuchi : ) g€\ o
16.00 ; ! + Daniela Greiner

Ort: Der Veranstaltungsort wird bei Anmeldung bekannt gegeben.

Teilnahmegebiihr: EUR 390 + 20 % USt.

Fir mehrere Teilnehmerlnnen eines Unternehmens bieten wir spezifische Konditionen an.

Konditionen:

Die Teilnahmegebuhr beinhaltet die Kosten fur die Veranstaltung, Unterlagen, Pausenerfrischungen und Mittagessen. Ubernachtungen und Garagenge-
blhren sind in der Teilnahmegebuhr nicht enthalten. Alle Teilnahmegebthren verstehen sich exkl. Umsatzsteuer. Die Teilnahmegebuhr ist spatestens
14 Tage nach Erhalt der Rechnung zu begleichen. Wir bitten um Verstandnis, dass wir im Falle einer Absage bis zum 15.03.2019 eine Stornogebuhr von
50 % der Teilnahmegebuhr einheben mussen. Bei spaterer Absage oder Nichtteilnahme wird die gesamte Teilnahmegebuhr verrechnet. Bei Nennung eines/r
Ersatzteilnehmers/in entfallt die Stornogebiihr. Bitte beachten Sie, dass die Teilnahme erst nach Bezahlung méglich ist. Uber die Absage der Veranstaltung
bei einer zu geringen Teilnehmerzahl informieren wir Sie rechtzeitig. Informationen zum Netzwerk enable2change finden Sie unter www.enable2change.at.
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