
Herzlich Willkommen beim
Mentoring Programm der pma und

pma young crew !

Das pma young crew Mentoring bringt junge und erfahrene
Projektmanager*innen aus dem Netzwerk der pma - Projekt Management
Austria zusammen. 
Ziel ist der Wissenstransfer, die persönliche Weiterentwicklung und der
Austausch bewährter Praktiken im Projektmanagement. 

Wie funktioniert es genau und wie kann ich mitmachen? Dazu mehr in
diesem kurzen Guide!

Mentoring

1



Allgemein

Mentor*in (ausschließlich Mitglieder der pma)
teilt Erfahrungen, Best Practice und Einblicke in die Projektmanagement-Praxis
unterstützt bei der beruflichen Entwicklung und dem Aufbau von PM-
Kompetenzen
gibt Feedback, stellt Fragen und hilft, Herauforderungen zu reflektieren.

 
Mentee (ausschließlich Mitglieder der pma young crew)

bringt konkrete Ziele und Fragen in das Mentoring ein
setzt sich aktiv mit Anregungen und Feedback auseinander
übernimmt Verantwortung für die eigene Weiterentwicklung. 

 
Vertraulichkeit 

Alle Inhalte der Mentoring-Gespräche sind vertraulich zu behandeln. Mentor*innen
und Mentees verpflichten sich, keine persönlichen oder beruflichen Informationen,
die im Rahmen des Mentorings besprochen werden, an Dritte weiterzugeben. 

Rollen und
Erwartungen
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2025 - 2026

Allgemein

Zeitplan

Mai: Start der Bewerbungsphase
Juni: Matching der Mentoring Paare und Kick-Off Event (optional)
August: Mentoring After-Work Event zum Kennenlernen zwischen
Mentees und Mentor*innen (optional)
Juli - Dezember: Mentoring-Phase mit regelmäßigen Treffen (online oder
persönlich wird individuell vereinbart). Empfohlen wird ein Treffen 1x im
Monat
Jänner 2026: Abschluss-Event mit Reflexion und Lessons Learned. 

Das Mentoring lebt vom aktiven Austausch zwischen Mentee
und Mentor*in. Wir empfehlen daher regelmäßige 1:1
Treffen (ca. 60 Minuten) zu konkreten Themen wie
Stakeholder Management, Risikomanagement,
Karriereplanung, ... 
Der/die Mentee ist für die Terminvereinbarung und
Vorbereitung der Treffen verantwortlich! Sie können online
oder persönlich stattfinden, das ist Vereinbarungssache. Ideal
ist mindestens ein persönliches Treffen.
Die Teilnahme an den Networking-Events ist freiwillig.
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Ablauf der Mentoring Sessions



Allgemein

Die Bewerbung für einen Platz als Mentor*in und Mentee läuft Online. 
Bewerbungsschluss ist der 15. Juni 2025

 Anmeldung unter:

ONLINE-
ANMELDUNG

Die
Bewerbung

Das Mentoring wird von der pma young crew
ehrenamtlich organisiert. Bei Fragen stehen wir als
Projektteam gerne zur Verfügung

Solltest du Interesse haben, dich aktiv in die
Organisation der pma young crew Formate
einzubringen, kannst du dich gerne jederzeit bei Ayleen
(Chair) melden. Du kannst wertvolle Erfahrung sammeln
und erweiterst gleichzeitig dein nationales und
internationales Netzwerk! 4



Chair des pma young crew  Boards:
Ayleen Cis
+43 660 7273 239
ayleen@familiecis.at

DAS MENTORING
PROJEKTTEAM

Sally Othman

Patrick Mader
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FAQS

Wie kann ich mich bewerben?
Es gibt einen Online-Bewerbungsbogen
Mentor*in unter Link - https://forms.cloud.microsoft/r/TFaNB9ZTWr
Mentee unter Link - https://forms.cloud.microsoft/r/SbKt6r1WSq

Ich bin beruflich sehr eingespannt, wie viel Zeit sollte ich einplanen?
Das Mentoring läuft von August bis Jänner, wir rechnen mit ca. 12 h
Gesamtaufwand für eine*n Mentor*in und 20h für einen Mentee. 

Kann ich mich bewerben, obwohl ich kein pma oder pma young crew Mitglied
bin?
Nein, das Mentoring-Programm ist nur für pma und pma young crew Mitglieder
vorgesehen. Eine Anmeldung zur Mitgliedschaft ist aber ganz unkompliziert
unter folgendem Link möglich:

Wie wird sichergestellt, dass ich den oder die passende:n Mentor:in finde?
Im Rahmen der bewerbung geben sowohl Mentees als auch Mentor:innen an
welche Themen, Interessen und Erwartungen sie in das Mentoring einbringen
möchten. Auf dieser Basis wird ein sorgfältiges Matching persönlich durch das
Organisations-Team vorgenommen.

Wer sind die Mentor:innen?
Das sind erfahrene Mitglieder aus der pma Community, die umfassendes
Fachwissen und Praxiserfahrung im Projektmanagement mitbringen. 
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Kontakt bei Fragen oder
Problemen: Ayleen Cis

(+43 660 72 73 239)
TO REGISTER
CLICK HERE

https://forms.cloud.microsoft/r/TFaNB9ZTWr
https://forms.cloud.microsoft/r/SbKt6r1WSq
https://www.pma.at/de/mitglied-werden/personenmitgliedschaften/pma-young-crew-mitgliedschaft
https://www.pma.at/de/mitglied-werden/personenmitgliedschaften/pma-young-crew-mitgliedschaft
https://www.pma.at/de/mitglied-werden/personenmitgliedschaften/pma-young-crew-mitgliedschaft

